PRESENTACION 2xsmesza:

La Revista Costarricense de Trabajo Social alcanza
una fase importante en su desarrollo con este nuevo
numero. Por una parte, se introducen cambios sig-
nificativos en su diagramacion para hacerla mas agil y
amigable, a la vez que nos preparamos para migrar en
aproximadamente un ano a una version digital. Parale-
lamente a estos cambios se contraté una consultoria
para construir la plataforma en version OSJ en la pagi-
na web del Colegio de Trabajadores Sociales que per-
mita digitalizar la Revista de acuerdo con las normas
mas avanzadas en este campo. Esta plataforma hara
posible un acceso mas rapido y agil a los articulos y a
otra documentacion por parte de diversas poblaciones
en el ambito nacional e internacional, con lo cual se
logra mejorar sensiblemente la accesibilidad y el im-
pacto de otros profesionales fuera del gremio. Este
cambio nos permitira, ademas, aumentar la cantidad
de articulos publicados y bajar costos.

Asimismo, se aprobaron las Normas de Edicion, que
se publican en este nimero en la seccion “La Revista
Costarricense de Trabajo Social informa”. Este docu-
mento describe las normas a seguir por parte de ar-
ticulistas, evaluadoras y evaluadores externos y otras
personas vinculadas con la edicion y produccion de la
Revista. Es el resultado de un trabajo sistematico de
revision y preparacion de parte de la editora de la Re-
vista, MSc. Hazel Vargas, con los aportes de las inte-
grantes del Consejo Editorial. Incorpora y actualiza los
cambios realizados por la Real Academia Espariola.

En este numero estamos publicando tres articulos
que recogen las experiencias profesionales de varias
colegas costarricenses, quienes hacen un esfuerzo
por sistematizar estrategias metodologicas y operati-
vas en diversos campos. Su aporte es muy importante
pues socializan la experiencia y el conocimiento desar-
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rollados desde la practica. Se incluyen dos articulos
provenientes del campo de la docencia internacional
(México-Estados Unidos de América) y de la edu-
cacion virtual en salud.

El articulo titulado “Desarrollo de un curso virtual
para promover la salud integral de la nifiez y la ado-
lescencia en los centros educativos” de la Dra. Hilda
Patricia Nunez Rivas, la Dra. Natalia Campos Saborio,
la MSc. Ileana Holst Schumacher y la Licda. Flory Vir-
ginia Alfaro Mora describe el fundamento teérico-me-
todologico del diseno de un curso virtual dirigido a la
formacion del personal docente de escuelas, colegios
y personal de salud. Aunque el articulo no incorpora
los resultados de la fase de implementacion represen-
ta una innovacion porque es el resultado del trabajo
de un equipo multidisciplinario y porque capacita a
diferentes grupos de manera virtual con un enfoque
basado en el pensamiento complejo, el enfoque sis-
témico, la investigacion-accion y la formacion basada
en competencias.

La master Luisa Aguilar Guido nos ofrece los resulta-
dos de un estudio sobre los conocimientos, actitudes
y practicas del personal de salud que brinda atencion
directa a la nifiez en situaciéon de abuso, enfatiza en
aquellos que influyen en una gestion eficiente y efi-
caz del servicio para mejorar la salud de los nifios y
las ninas. Hace una contribuciéon importante al cono-
cimiento de una realidad no explorada hasta este mo-
mento en el pais.

El articulo “La interrelacion familiar supervisada: per-
spectiva Trabajo Social forense” de la master Roxana
Mesén Fonseca recupera la experiencia profesional
de la autora en regimenes de visitas o de interrelacion
familiar supervisados en el Poder Judicial de Costa
Rica. La intervencion profesional en este campo es su-
mamente compleja, pues requiere de una intervencion
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experta cuyo objetivo es evaluar la vinculacion parento
- filial entre las personas adultas y las personas meno-
res de edad, cuando ha ocurrido un distanciamiento,
generalmente producto del conflicto conyugal donde
se afecta la relacion parental. Aporta elementos muy
utiles, para quienes trabajen o vayan a desempenarse
en este campo, relativos a las estrategias de interven-
cion del Trabajo Social en las diversas fases del proceso
para que los beneficios del régimen no sean reabsorbi-
dos por el conflicto de pareja.

El licenciado Manuel Villalobos Morales nos presenta
su articulo “El Trabajo Social y lo técnico operativo: una
aproximacion critica”, producto de una investigacion
que se gesta en el marco de los procesos ejecutados
por el Trabajo Social en el sistema penitenciario cos-
tarricense. Este articulo reflexiona sobre la forma en
que los procesos técnico operativos son singularidades
que contienen una serie de mediaciones que expresan
la reproduccion de las relaciones sociales dominantes
y sobre el modo en que deben desvendarse estas rela-
ciones mediante un analisis critico de los procesos.
Condicion necesaria para crear rupturas en la estructu-
ra hegemonica.

El ultimo articulo es una aportacion de una colega
mexicana, la master Mary Paz Mastretta sobre “El
Trabajo Social intercultural: la experiencia en Nuevo
Leon, México”. Se propone compartir la experiencia
y los resultados de un proyecto de intervencion
intercultural de Trabajo Social realizado con estudiantes
internacionales de intercambio que pasaron una
estancia breve en la Universidad Autonoma de Nuevo
Leon, México. Aporta un conjunto de elementos a
tomar en cuenta en este tipo de experiencias que cada
vez son mas comunes en las escuelas universitarias de
Trabajo Social.

Varias son las secciones informativas que se incluyen
en este numero:

a. En la seccion “El Colegio de Trabajadores So-
ciales informa” se transcribe una carta enviada
por la vicerrectora de Investigacion de la Uni-
versidad de Costa Rica, instancia que cobija en
Costa Rica a la red Latindex. En ella se recono-
cen los avances realizados por la Revista Cos-
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tarricense de Trabajo Social en el esfuerzo por
cumplir con los requerimientos para la indexa-
cion internacional. Constituye un reconocimien-
to muy importante del cual debemos sentirnos
orgullosas y orgullosos.

b. En la seccion “Informaciones, reflexiones
y otras cosillas...” se incluyen varios
documentos que deben ser conocidos por
agremiados y agremiadas. El primero es una
contribucion de la Federacion Internacional de
Trabajadores Sociales, en la cual se aporta la
definicion internacional de Trabajo Social. Este
documento constituye un referente obligado
para profesionales, docentes y estudiantes. Se
incluyen ademas un listado de las actividades
(congresos, seminarios, encuentros, talleres)
internacionales de relevancia para el gremio
que tendran lugar en los proximos meses,
asi como dos pronunciamientos: la posicion
de la Federacion Argentina de Asociaciones
Profesionales de Servicio Social (FAAPSS)
sobre el fallo de la Corte Suprema de Justicia de
los Estados Unidos acerca de los denominados
“fondos buitres” y la del de Trabajadoras y
Trabajadores Sociales reunidos en la Ciudad de
Mazatlan, México sobre la modernizacion del
sector energético, incluido Petroleos Mexicanos

(PEMEX).

c. La seccion “La Revista Costarricense de Tra-
bajo Social informa” dedica su espacio a las
“Normas de Edicion”. Este es un documento
de lectura obligada para todos y todas las cole-
gas, docentes y estudiantes de Trabajo Social.
Ofrece las directrices obligatorias que rigen la
edicion de articulos y otros documentos para
publicacion en la Revista.

Esperamos que esta edicion estimule la reflexion, el in-
tercambio de perspectivas, experiencias y propuestas y
el debate critico como medios para el mejoramiento y
desarrollo profesional.

Dra. Laura Guzman Stein, Ph.D.
Directora



